
مراكز مكافحة الأمراض والوقاية منها

 تهدف الزمالة إلى دعم قادة الصحة
 العامة الطموحين )الزملاء( في إفريقيا في

 اكتساب المهارات، والكفاءات المتقدمة
 لوضع الاستراتيجيات، وإدارة وقيادة برامج

 الصحة العامة التي من شأنها أن تحول
 الصحة العامة بشكلٍٍ إيجابيٍٍّ في إفريقيا.

 سيكون الزملاء المقبولون في البرنامج من
 كبار المتخصصين في الصحة العامة من

 الدول الأعضاء في الاتحاد الأفريقي والذين
 سيساهمون في تنفيذ نظامٍٍ جديدٍٍ للصحة

 العامة في إفريقيا، وبالتالي تطوير الجيل
.القادم من قادة الصحة العامة

 وبينما نتأمل التقدم الملحوظ الذي أحرزه

 برنامج زمالة كوفي عنان في القيادة
 الصحية العالمية، حيث تخرج ٨٤  زميلًاً
 من أكثر من ٣٤  دولة أفريقية ويجري

 حالياًً تدريب  ٢٥ زميلًاً آخرين من١٧   دولة
 إفريقية، فإننا نشهد التأثير الملموس

 لهذه المبادرة الرؤيوية. فلم يصقل خريجو
 البرنامج صفاتهم القيادية فحسب، بل

 إنهم يعملون أيضاًً بنشاط على تشكيل
 مستقبل الرعاية الصحية في مختلف أنحاء

 القارة. ومع قيام الزملاء بتأليف الكتب،
 وإنشاء شراكات عابرة للحدود الوطنية،

 وتكرار البعض للبرنامج داخل مؤسساتهم،
 وحتى أن أحدهم ارتقى إلى منصب وزيرآًً
 في الحكومة، فإن التأثير المتتالي لهذا

.البرنامج القيادي لا يمكن إنكاره
 بالنسبة للدفعة السادسة، نواصل تشجيع
 تنوّّع المتقدمين من مختلف أنحاء القارة،
 ولا سيما المتخصصين في مجال  الصحة

 الجنسية والإنجابية والصحة  النفسية.
 بالإضافة إلى ذلك، يُُشجََّع كبار المسؤولين
 العاملين في الوزارات الحكومية والمعاهد

 على التقديم (NPHI) الوطنية للصحة العامة
 أيضاًً. باب القبول  مفتوح الآن ويستقبل

 الطلبات للدفعة السادسة، المقرر أن تبدأ
.في يونيو عام ٢٠٢٦
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 امسح ضوئيًًا
للتقديم

 زمالة
كوفي عنان

في قيادة الصحة العالمية



 معرفة قوية بالجوانب الرئيسة لتاريخ ومبادئ
 الصحة العامة العالمية: وبخاصة الجوانب

 الاقتصادية، والاجتماعية للصحة العامة في
.إفريقيا

 تحسين القدرة على تحليل العوامل الاجتماعية،
 والاقتصادية، والسياسية التي تؤثر على تمويل

.الرعاية الصحية والأمن الاقتصادي ال  تعزيز المهارات في التواصل الفعَّ
 وإدارة منصات الإعلام المختلفة لإيصال
 رسائل حيوية عبر مجموعة من الوكالات

والسياقات

 تعزيز القدرة على صياغة وتطوير رؤية
 استراتيجية قابلة للتطبيق لأهداف

 طموحة وقابلة للتحقيق لنتائج
الصحة

 التعلم مع ومن قادة الصحة العامة
بكات  من جميع أنحاء العالم، وتعزيز الشَّ

ة والمهنية ة الشخصيَّ .العالميَّ
 تحسين القدرة على التأثير وتمكين

 الآخرين لتحقيق أهداف صحية
.متعددة الأبعاد

قة في التفاوض، والسياسات  مهارات متفوِّ
 الصحية، والشراكات والدبلوماسية الصحية،

 نظرًا للمكانة الفريدة والمراكز الإفريقية
 Africa) لمكافحة الأمراض والوقاية منها

CDC)،  كمؤسسة فنية تابعة للاتحاد 
 .الأفريقي

 فهم أعمق للقيادة الشخصية،
 وأهداف المهنة، وتعزيز المرونة،
والقدرة على الصمود والكفاءة

 في نهاية البرنامج، سيكون الزملاء قد طوروا المهارات الأساسية
في المجالات التالية
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 سيدعم الجدول عامًا واحدًا من
 التطوير المهني رفيع المستوى
 في قيادة الصحة العامة والذي
 يشمل مهارات في الدبلوماسية

 الصحية، وإدارة التغيير، والتأثير
 على السياسة، من بين أمور

 أخرى. سيتم دعم الزملاء من
 قبل خبراء ذوي خبرةٍ في مجالات

 رئيسة من إفريقيا وأجزاء أخرى
 من العالم. في نهاية البرنامج،

روا كفاءاتٍ  سيكون الزملاء قد طوَّ
أساسيةٍ في المجالات التالية

:

 يستهدف هذا البرنامج القادة الطموحين في جميع أنحاء الدول الأعضاء
 في الاتحاد الأفريقي الذين لديهم خلفية في أي مجال من مجالات الصحة

 العامة بما في ذلك، على سبيل المثال لا الحصر، الصحة الواحدة، والطب
 البشري، وتمويل الصحة ، وسياسات الصحية، وصحة الحيوان، والصحة

 الجنسية والإنجابية، أو صحة البيئة .سيقع الاختيار على القادة الذين يرغبون
 في اكتساب مهارات متقدمة في قيادة المبادرات الصحية المؤثرة، وتوظيف

 الدبلوماسية الصحية، إلى جانب تعزيز قدرتهم على وضع أهداف جريئة
.واستراتيجية وقابلة للتحقيق لدفع أفريقيا نحو تحقيق أجندة ٢٠٦٣م

من يجب أن يتقدم بطلب للحصول على الزمالة؟

 يناير
2026

أبريل
2026

يونيو
2026



كيفية التقديم
 يجب تقديم جميع الطلبات باستخدام نموذج الطلب عبر الإنترنت.

 لن يتم النظر في الطلبات غير المكتملة. يجب على جميع المتقدمين
:تقديم المعلومات المطلوبة التالية

	  خطاب دعم من صاحب العمل الحالي لتأكيد التوظيف،
 وضمان السماح للمرشح بالوقت الكافي للمشاركة في برنامج

.الزمالة وحضور ثمانية أسابيع كاملة من تجربة الإقامة المؤسسية
	  رسائل توصية من اثنين من المرجعيات المهنية

.المرموقة
	  بيان شخصي )بحد أقصى 400 كلمة( يقدم دليلًاً على

:التزام المرشح بالصحة العامة في أفريقيا ويوضح ما يلي
	 خبرتهم القيادية وإنجازاتهم المهنية
	  رؤيتهم للقيادة الفعالة للصحة العامة في أفريقيا

والتأثير المستقبلي لهذه القيادة
	 كيف يمكنهم دعم مبادرات الصحة العامة في أفريقيا

 Leadership Challenge) مقترح لمشروع التحدي القيادي
Project) بحد أقصى 400 كلمة، يوضح مشروعًًا قابلًاً للتنفيذ 
 خلال فترة الزمالة الممتدة لـ 12 شهرًًا. يجب أن يكون المقترح

 متوافقًًا مع أحد المجالات الموضوعية المذكورة أعلاه، وأن
 يتضمن: عنوان المشروع؛ وصفًًا موجزًًا للتحدي )ما هو التحدي، من

 المتأثر به، ولماذا هو مهم(؛ الاستراتيجية أو المنهجية المقترحة
لمعالجة هذا التحدي؛ والنتائج المتوقعة

	  يجب تقديم الطلبات المكتملة مع جميع المستندات
 الداعمة من خلال

https://bit.ly/4rMd90R
	  لن يتم النظر في الطلبات غير المكتملة أو الطلبات

المرسلة عبر البريد الإلكتروني

 يجب على المتقدمين للحصول
:على الزمالة أن

	  أن يكونوا مواطنين
 في دولة عضو في الاتحاد

الأفريقي؛
	  أن يكون حاصلًاً على -
 درجة الدراسات العليا في مجال

ذي صلة بالصحة العامة؛
	  أن يكون لديه 10 -

 سنوات من الخبرة المهنية بعد
 الحصول على درجة الماجستير

 في أي مجال من مجالات
 الصحة العامة، بما في ذلك
 على سبيل المثال لا الحصر
،الصحة الجنسية والإنجابية

 أو الطب البشري، أو تمويل 
 الصحة ، أو اقتصاديات الصحة،

 أو السياسة الصحية، أو صحة
.الحيوان، أو صحة البيئة

	  أن يكون موظفًًا
 بدوام كامل في أي مجال من

 مجالات الصحة العامة، في
 مؤسسة عامة أو خاصة في

أفريقيا؛
	  أن يكون لديهم سجل

 جيد أو أن يكونوا قادرين على
 إثبات إمكانات القيادة الفعالة
 في مجال الصحة العامة حيث
 يمكنهم التأثير بشكل إيجابي

 على نتائج الصحة العامة
للسكان في أفريقيا

اختيار الزمالة
 اختيار الزمالة: سيتم اختيار

 الزمالة من قبل لجنة مستقلة
 تتألف من خبراء من مفوضية

 الاتحاد الأفريقي والمراكز
 الإفريقية لمكافحة الأمراض

 ،(Africa CDC) والوقاية منها
 وشركائهما العالميين. ستركز

 عملية الاختيار على نهج
 تكافؤ الفرص لضمان تمثيل

 النساء والمجموعات غير
.الممثلة

التمويل
 تقوم المراكز الإفريقية

 لمكافحة الأمراض والوقاية
 بتوفير (Africa CDC) منها

 جميع مواد التعلم والتطوير
 ويتحمل جميع التكاليف

 المرتبطة بالزمالة، بما في
 ذلك السفر،  والمخصص

 اليومي، والتأمين أثناء
 التدريبات السكنية. وسيتم

 دعم الزملاء لضمان حصولهم
 على البرامج ذات الصلة

.بالتعلم عبر الإنترنت



 ،المراكز الأفريقية لمكافحة الأمراض والوقاية منهاص.ب 3243، أديس أبابا
(Africa CDC)،

،إثيوبيا، الطريق الدائري، 16/17
الهاتف: 251+ )0( 11 551 77 00، الفاكس: 251+ )0( 11 551 78 44

مراكز مكافحة الأمراض والوقاية منها

 إن المراكز الإفريقية لمكافحة الأمراض والوقاية
 منها هي عبارة عن وكالة فنية مستقلة

 تأسس من قبل الاتحاد الأفريقي لتعزيز قدرات
 وإمكانيات وشراكات مؤسسات الصحة العامة

 في إفريقيا. ويتمثل هدفها الأساسي في
 السيطرة على التهديدات والأمراض، وتفشيها،

 والوقاية منها، والكشف عنها، والاستجابة
 لها من خلال توظيف العلوم، والسياسات،
 والتدخلات، والبرامج القائمة على البيانات

الٍ وكفءٍ .بشكلٍ فعَّ

 نبذة عن برنامج كوفي عنان للقيادة في
مجال الصحة العالمية

 قد جسّّد كوفي عنان، الأمين العام السابع
 للأمم المتحدة، والحائز على جائزة نوبل

 للسلام، والرئيس المؤسّّس لمؤسّّسة كوفي
 عنان، نموذجًًا للقيادة الثاقبة والمبدئية
 طوال حياته ومسيرته المهنية. ومن بين

 إنجازاته العديدة إنشاء الصندوق العالمي
 لمكافحة الإيدز والسل والملاريا )الصندوق

 العالمي(، الذي غيّّر بشكل جذري النهج المتّّبع
 في الوقاية من الأمراض المعدية وإدارتها

 وممارسة الصحة العامة على المستوى
.العالمي

 وتُُعدّّ القيادة الثاقبة والمبدئية أمرًًا جوهريًًا
 لتمكين إفريقيا من تنفيذ أجندة الأمن الصحي

 والسيادة الصحية لإفريقيا، وكذلك النظام

 نبذة عن المراكز الإفريقية 
لمكافحة الأمراض والوقاية منها

(Africa CDC)

 مواضيع مشروع التحدي القيادي
(Leadership Challenge Project)

 من المتوقع أن يقوم الزملاء بتنفيذ مشروع
 تحدي قيادي في أحد المجالات ذات الأولوية

 التالية، والمتماثلة مع أجندة إفريقيا للأمن الصحي
:والسيادة الصحية

	  الصحة الجنسية والإنجابية والحقوق
المتعلقة بها

	  الأمراض غير السارية والصحة
النفسية

	  الوقاية من الأوبئة، التأهب
والاستجابة لها

	  التمويل الصحي المحلي والمبتكر
والمختلط

	 (One Health) نهج الصحة الواحدة
	 الصحة الرقمية
	 التصنيع الإفريقي للمنتجات الصحية
	 الموارد البشرية للصحة
	 الرعاية الصحية الأولية
	  هندسة صحية عالمية مُُصلحة

وشاملة

 الصحي العام الجديد الذي من شأنه تعزيز
 القدرة على الكشف المبكر والاستجابة الفعّّالة

 للتهديدات الصحية، وضمان تمتّّع إفريقيا بسكان
 أصحاء ومنتجين. كما تُُعدّّ هذه القيادة ضرورية

 للتخفيف من الآثار الاقتصادية والاجتماعية
 لهذه التهديدات الصحية، والمساهمة في
 تحقيق أهداف أجندة إفريقيا ٢٠٦٣ وأهداف

 .التنمية المستدامة بصورة مستدامة
 مستدام. أطلقت مفوضية الاتحاد الأفريقي
 برنامج القيادة الصحية العالمية التابع المراكز
 الإفريقية لمكافحة الأمراض والوقاية منها

(Africa CDC)  في ٢٥ مايو ٢٠٢٠م بالشراكة مع 
 مؤسسة كوفي عنان، بعد موافقة مجلس إدارة

 المراكز الأفريقية لمكافحة الأمراض والوقاية
 منها في مارس ٢٠١٨م. يشمل برنامج القيادة

 الصحية العالمية التابع لكوفي عنان زمالة كوفي
 عنان في القيادة الصحية العالمية وبرنامج علماء

.كوفي عنان ومنتدى كوفي عنان للسياسات


