ESTATUTO DOS CENTROS PARA CONTROLO E
PREVENCAO DE DOENCAS DE AFRICA
(CDC Africa)



PREAMBULO
Nés, os Estados Membros da Unido Africana:

CONSIDERANDO a nossa declaracao na Cimeira Especial da Unido Africana
sobre VIH, tuberculose e maléaria (ATM) em Abuja, em Julho de 2013, na qual
tomamos conhecimento da necessidade de um Centro Africano de Controlo e
Prevencdo de Doencas (CDC Africa) efectuar investigaces sobre problemas
de salde prioritarios em Africa e servir como plataforma para partilhar
conhecimentos e reforcar a capacidade de resposta a emergéncias e ameacas
de saude publica;

RECORDANDO a decisdo Assembly/UA/Dec.499 (XXII) adoptada na 222
Sessao Ordinaria da Conferéncia realizada em Adis Abeba, Etiopia, em Janeiro
de 2014, que salientou a urgéncia da criacéo do Centro Africano de Controlo e
Prevencéo de Doencas e solicitou a Comissdo que apresentasse um relatorio
a Conferéncia em Janeiro de 2015 que incluira as implicagBes juridicas,
estruturais e financeiras da criacdo do CDC Africa;

TOMANDO NOTA da decisdo da 1.2m reunido dos Ministros Africanos da
Salde organizada conjuntamente pela Comissdo da Unido Africana (a
Comisséo) e pela Organizacdo Mundial da Saude (OMS), realizada em Luanda,
Angola, de 16 a 17 de Abril de 2014, na qual os Ministros se comprometeram
a implementar a decisdo Assembly/AU/Dec.499 (XXII) e solicitaram a
Comissdo e a OMS, em colaboracdo com as partes intervenientes, que
prestassem apoio técnico para a criacéo do CDC Africa;

CIENTES da decisdo do Conselho Executivo emanada da sua 162 Sessao
Extraordinaria dedicada ao Surto da Doenca do Virus do Ebola (EVD),
realizada em 8 de Setembro de 2014, na qual o Conselho decidiu, entre outros
aspectos, solicitar a Comissédo para "tomar todas as medidas necessarias para
a rapida criacdo de um Centro Africano de Controlo e Prevencdo de Doencas
(CDC Africa), nos termos da decisdo Assembly/AU/Dec.499 (XXII) sobre a
criacdo do Centro CDC Africa; e assegurar o funcionamento do CDC Africa,
juntamente com a criacdo de centros regionais até meados de 2015, incluindo
o refor¢co dos sistemas de alerta precoce para abordar de forma atempada e
eficaz todas as emergéncias de saude e a coordenacdo e harmonizacao dos
regulamentos e intervencdes nacionais em matéria de saude, bem como a
troca de informacdes sobre boas experiéncias e boas praticas";

RECORDANDO a decisdao Assembly/UA/Dec.554 (XXIV) adoptada na 242
Sessao Ordinéaria da Conferéncia realizada em Adis Abeba, Etiopia, em Janeiro
de 2015, na qual a Conferencia aprovou a criagdo do CDC Africa e aprovou
gue o Gabinete de Coordenacao deveria inicialmente localizar-se na Sede da
Unido Africana em Adis Abeba, Etiopia.

CONSIDERANDO que na decisdo Assembly/UA/Dec.835(XXXV) adoptada em

sua 352 Sessdo Ordinaria em fevereiro de 2022 em Adis Abeba, Etiopia, a
Conferéncia decidiu delegar sua autoridade ao Conselho Executivo para



considerar durante sua 412 Sesséao Ordinaria as emendas ao Estatuto do Africa
CDC em linha com as suas implicacfes financeiras, estruturais e legais para
fortalecer o funcionamento, capacidade e competencia do CDC Africa.
ACORDAMOS O SEGUINTE:

SECCAO UM
Disposicbes Gerais

Artigo 1.°
Definicdes

Neste Estatuto, salvo exigéncia em contrario do contexto:

“Conselho Consultivo e Tecnico” ou "CCT" designa um 0rgdo que presta o
aconselhamento técnico ao CDC Africa;

“CDC Africa” designa os Centros Africanos de Controlo e Prevencdo de
Doencas;

"Assembleia" designa a Assembleia da Unido Africana;

“UA” ou “Uniao” significa a Unido Africana, tal como estabelecida pelo Acto
Constitutivo;

“Conselho de Direcgao” significa o Conselho de Direc¢iio do CDC Africa;
“Comissao” significa a Comissao da Unido Africana,

“Acto Constitutivo” significa o Acto Constitutivo da Unido Africana;

“CCEG” significa o Comité dos Chefes de Estado e de Governo;

“Parceiros de Desenvolvimento/Externos" significa as instituicbes e
organizagdes, incluindo o sector privado africano, que promovem a sadde
publica e partilham os objectivos estratégicos do CDC Africa,

“DG” significa o Director-Geral do Secretariado do CDC Africa;

“COE” designa o Centro de Operacfes de Emergéncia;

“Conselho Executivo” designa o Conselho Executivo da Unido Africana;

“HHS” ¢é o Departamento de Saude, Assuntos Humanitarios e
Desenvolvimento Social da Comisséo;

“RSI” € o Regulamento Sanitario Internacional;

“Estados Membros” sdo os Estados Membros da Uniao;



“PHECS” significa Emergéncia de Saude Publica de preocupacdo para
Segurancga Continental;

“PHEIC" significa Emergéncia de Saude Publica de Preocupagédo
Internacional;

“Orgéos Deliberativos” significa a Conferéncia e o Conselho Executivo da
Unido Africana;

“CRP” designa o Comité de Representantes Permanentes da Unido Africana;
“CER?” designa as Comunidades Econémicas Regionais;

“CDCs Regionais” sdo as instituicbes de saude publica criadas pelas CER
com mandato de prevenir e controlar doencas na jurisdicao;

“Centros Regionais ou CCR” designa os Centros Regionais de Coordenacao
em Africa que apoiam a execugao do plano de trabalho estratégico do CDC
Africa;

“ORS” significa as Organizacdes Regionais de Saude;

“Secretariado” é o Secretariado do CDC Africa;

“Instituicbes e Agéncias Especializadas da Unido Africana” sado as
Instituices e Agéncias Especializadas criadas ou reconhecidas como tal pela

Unido Africana;

“Estatuto” designa o presente Estatuto do Centro Africano de Controlo e
Prevencéo de Doencas;

“CTE” é o Comité Técnico Especializado sobre Saude, Populacdo e Controlo
de Medicamentos;

“OMS” é a Organizacdo Mundial da Saude.
Artigo 2.°
Criacéo e Estatuto Juridico dos Centros Africanos de Controlo de
Doencas
1. O CDC Africa é criado como um organismo de satde autbnomo da Unido
encarregado da responsabilidade da prevencao e controlo das doengas
em Africa.

2. O CDC Africa deriva a sua personalidade juridica da e através da Unido
Africana e de acordo com as Regras e Regulamentos relevantes da Uni&o:

a) Celebrar contractos;
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b)

c)

Adquirir e dispor de bens imoveis e moéveis;

Instituir e defender processos judiciais.

3.  No desempenho das suas funcbes, o CDC Africa sera orientado pelo
Quadro de Operacdes anexo aos presentes Estatutos, que podera ser
alterado de tempos a tempos pelo Conselho de Direccéao.

Artigo 3.°
Objectivos e Fungdes

No desempenho das suas func¢des, o CDC Africa deve prosseguir os seguintes
objectivos estratégicos, que deve incluir:

a)

b)

f)

9)

h)

Apoiar os Estados Membros no estabelecimento de plataformas de
alerta precoce e de vigilancia de resposta para abordar de forma
atempada e eficaz todas as emergéncias sanitarias e ameacas de
doencas;

Apoiar os Estados Membros na preparagcdo e resposta a
emergéncias de saude publica;

Ajudar os Estados Membros, em colaboracdo com a OMS e outras
partes interessadas, a colmatar as lacunas no cumprimento do
Regulamento Sanitario Internacional,

Apoiar e/ou realizar cartografia de perigos a nivel regional e nacional
e avaliagOes de risco para os Estados Membros;

Declarar a PHECS, em estreita consultacdo com os Estados
Membros afectados e, se for caso disso, com as partes interessadas
relevantes.

Apoiar os Estados Membros na resposta a emergéncias sanitarias,
particularmente as que foram declaradas ou emergéncias PHEIC,
bem como a promocéo da saude e a prevencao de doencas através
do reforco dos sistemas de saude, abordando as doencas
transmissiveis e ndo transmissiveis, a saude ambiental e as Doencas
Tropicais Negligenciadas (DTN);

Promover parcerias e colaboracéo entre os Estados Membros para
enfrentar doencas emergentes e endémicas, pandemias, e
emergéncias de saude publica;

Harmonizar as politicas de controlo e prevencdo de doencas e o0s
sistemas de vigilancia nos Estados Membros; e
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1)  Apoiar os Estados Membros no desenvolvimento de capacidades em
saude publica, incluindo através de lideranca a médio e longo prazo,
programas epidemiolégicos de campo, de emergéncia de saude
publica e de formacédo laboratorial no contexto da abordagem de
saude Unica.

j)  Apoiar o estabelecimento, reforco e ligacdo em rede de bens de
saude publica, incluindo sistemas laboratoriais, em colaboracdo com
os Estados Membros e, se for caso disso, com outras partes
interessadas.

k)  Em coordenacao com os departamentos e instituicdes relevantes da
Unido Africana, Africa CDC, prosseguirda os objectivos estratégicos
acima referidos, em conformidade com o Artigo 23° deste Estatuto.

Artigo 4.°
Principios Orientadores

Os principios orientadores do CDC Africa serao:

1.

Lideranga: O CDC Africa é uma instituicdo que fornece orientacio
estratégica e promove praticas de saude publica nos Estados Membros
através do reforco de capacidades, promocdo da melhoria continua da
qualidade na prestacdo de servicos de saude publica, bem como na
prevencao de emergéncias de saude publica e ameacas de doencas;

Credibilidade: O activo mais forte do CDC Africa é a confianga que cultiva
com o0s seus beneficiarios e partes interessadas como uma instituicao
respeitada e baseada em provas. Desempenha um papel importante na
defesa de uma comunicacéao eficaz e da partilha de informacao em todo o
continente;

Titularidade: O CDC de Africa € uma instituicdo de propriedade africana.
Os Estados Membros manterdo a propriedade do CDC Africa
simultaneamente através de um papel consultivo na formacdo das
prioridades do CDC Africa e através de um envolvimento programaético
directo;

Autoridade delegada: No caso de uma emergéncia de saude publica no
continente com implicagdes transfronteiricas ou regionais, o CDC Africa
esta mandatado para destacar socorristas , em consulta com os Estados
Membros afectados, para confirmar e/ou conter a emergéncia.
Posteriormente, o CDC de Africa tomara as medidas apropriadas para
notificar a Comisséo da sua accéo;

Divulgacdo atempada da informac&o: A direccdo do CDC Africa deve
manter os Estados Membros regularmente informados sobre as ac¢des
em curso nos termos da alinea d) do Artigo 3 supra e solicitar o seu apoio
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e colaboracédo. Deve tirar partido da colaboracao e envolver os Estados
Membros em parcerias e redes fortes;

Transparéncia: Uma interaccéo aberta e um intercambio de informacdes
sem restricbes entre o CDC Africa e os Estados Membros sé&o inerentes a
misséao do CDC Africa;

Responsabilizacdo: O CDC Africa responde perante os Estados
Membros relativamente ao seu modo de governagcdo e administracédo
financeira; e

Acréscimo de valor: Em cada finalidade estratégica, objectivo, ou
actividade, o CDC Africa deve demonstrar como essa iniciativa acrescenta
valor as actividades de saude publica dos Estados Membros e outros
parceiros.

Artigo 5.°
Quadro

O CDC Africa é uma instituicdo de propriedade africana que acrescenta valores
e é altamente credivel e deve funcionar, em coordena¢édo com os seus Centros
de Coordenacdo Regional (CCR), perseguindo dos seus objectivos
estratégicos. O CDC Africa deve funcionar no quadro seguinte:

1.

Desenvolvimento de um entendimento partilhado no continente de que as
ameacas nacionais a saude publica tém um impacto na seguranca
regional e na viabilidade economica.

Trabalhar com a OMS, outros parceiros multisectoriais, tais como

instituicbes e agéncias especializadas da Unido Africana, e parceiros

externos para prosseguir 0s seus objectivos estratégicos.

Facilitar o acesso facil a informacgdes criticas por meio da:

a) Criar um quadro continental para a partilha de dados;

b) Melhorar a qualidade dos dados;

c) Desenvolver elementos de dados intercambidveis que preparem 0s
paises para responder a ameacas, emergéncias e pandemias de
doencgas ; e

d) Divulgacdo atempada de informacéao critica aos Estados Membros.

Estabelecer um Centro de Operacdes de Emergéncia (COE) cujo
funcionamento seré orientado pelo Quadro de Operac¢des do CDC Africa.
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Artigo 6.°
Sede do CDC Africa

1. A sede do CDC Africa € na Sede da Unido Africana em Adis Abeba,
Etiopia, salvo decisédo em contrario da Conferéncia.

2. O Secretariado do CDC Africa deve estar localizado na Sede do Centro
acima referida.

Artigo 7.°
Reunides

1. As reunides do CDC Africa serdo realizadas na sua sede, ao menos que
um Estado Membro se ofereca para acolher qualquer sesséo deste tipo.

2. No caso de uma reunido do CDC Africa se realizar fora da sua sede, o
Estado Membro anfitrido é responséavel por todas as despesas adicionais

contraidas pelo Secretariado em resultado da reunido realizada fora da
sede do CDC Africa.

SECCAO DOIS ]
Governagéo e Gestédo do CDC Africa

Artigo 8.°
Estrutura do CDC Africa

A estrutura do CDC Africa é constituida por:
a) Comité dos Chefes de Estado e de Governo (CCEG);
b) Conselho de Direccéo;
c) Conselho Consultivo e Técnico, e
d) Secretariado.
Artigo 8bis
Comité de Chefes de Estado e de Governo (CCEG): Funcdes e
Composicao
1. O CCEG ¢ a estrutura de governacdo suprema do CDC Africa e:

a) exercer a lideranca politica e orientagéo estratégica e supervisdo ao
CDC Africa;
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b) dar orientagGes, em caso de PHECS ou PHEIC, sobre as decisdes e
accdes estratégicas especificas que o CDC Africa deve empreender
para se preparar e responder a todas as emergéncias ou ameacgas
sanitarias no continente;

c) servir como uma plataforma de advocacia e responsabilidade para
ameacas sanitarias, emergéncias sanitarias, controlo de epidemias
e pandemias;

d) recomendar para aprovacdo pela Conferéncia, o recrutamento do
Director-Geral do CDC Africa; e

e) apresentar os seus relatorios e recomendacdes a Conferéncia.

2. O CCEG é composto por pelo menos onze (11) membros, sendo a sua
composicao a seguinte:

a) Cinco (5) Membros de Mesa da Assembleia da Uniéo;

b) Cinco (5) Estados Membros designados para um mandato de 1 (um)
ano pelas Regibdes da Unido apoés as devidas consultacdes; e

c) O Presidente da Comissao.
3.  Quando o Chefe de Estado designado pela Regido se tornar membro do
CCEG em virtude da Mesa da Assembleia, a Regido designa outro

representante junto do CCEG.

4. O CCEG relUne-se pelo menos uma vez por ano e, sempre que
necessario, em sessdes extraordinarias.

5. O presidente da Uniéo preside ao CCEG.

Artigo 8ter
O papel do Presidente da Comisséo

O Presidente da Comissao exerce a autoridade de supervisdo sobre o CDC
Africa, o que inclui a supervisédo financeira e administrativa.

Artigo 9.°
Conselho de Direcgao (Conselho)

1. O Conselho é o 6rgéo deliberativo do CDC Africa e responde perante o
CCEG

2. O Conselho retne-se pelo menos uma vez por ano em sessao ordinaria.
Pode reunir-se em sessdes extra-ordinarias, sujeito a disponibilidade de
fundos a pedido do mesmo:
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do CCEG;
dos Orgaos Deliberativos da Uni&o;
CTE;

de qualquer Estado Membro, mediante aprovacéo de uma maioria de
dois tercos dos Estados Membros; ou

0 Secretariado, em caso de surto de uma epidemia ou emergéncia
sanitéria, ou de ameaca sanitéria ou outras situacdes de emergéncia
gue exijam a realizacdo de uma reunido do Conselho de Direccéo.

Artigo 10.°
Composic¢ao do Conselho de Direcgéo

O Conselho de Direccéo, que responde perante o CCEG, é composto por
dezanove (19) membros, nomeadamente:

a)

f)

9)

Dez (10) Ministros da Saude gue representam as cinco (5) Regides
da Unido Africana, dois (2) por regiao, nomeados pela respectiva
regido. No desempenho das suas funcbes, cada ministro devera
consultar os ministros da saude da sua regido através do forum
consultivo ministerial nos CCR;

Um (1) Representante do Presidente da Comisséo;

O Comissario responsavel pela saude e assuntos humanitarios na
Comisséo;

Quatro (4) nomeados do Presidente da Comissao em representacéo
do sector privado, do Mecanismo de Financiamento Regional e do
sector ambiental, em consulta com o Presidente do Conselho de
Direccéo;

Um (1) Representante das organizacGes regionais de saude em
regime de rotatividade;

Um (1) membro designado do Presidente da Comissdo em
representacdo do sector da saude animal, em consulta com o
Presidente do Conselho de Direccéo; e

Um (1) membro designado do Presidente em representacdo da
Sociedade Civil, em consulta com o Presidente do Conselho de
Direccéo.

O Conselheiro Juridico da Unido ou o seu representante participara nas
reunides do Conselho de Direccéo.
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O Director-Geral do CDC Africa exerce a funcdo de Secretario do
Conselho de Direccéao.

O Conselho de Direccéo pode convidar os peritos que julgar necessarios.

Artigo 11.°
Eleicdo e Mandato

Os dez (10) membros do Conselho de Direcgdo que representam 0s
Estados Membros serdo seleccionados pelas suas Regifes por meio de
consultas regionais.

Se for 0 caso, o mandato dos membros do Conselho de Direc¢éo seré por
um periodo ndo renovavel de trés (3) anos para cinco representantes dos
Estados Membros de cada Regido da UA e por um periodo nao renovavel
de dois (2) anos para 0S outros cinco representantes regionais dos
Estados Membros.

O mandato dos sete (7) membros nomeados pelo Presidente da Comissao
e de um (1) membro representante das organizacdes regionais de saude
sera de dois (2) anos em regime rotativo e ndo renovavel.

O Conselho de Direccéo deve eleger por maioria simples, por um periodo
de trés (3) anos nédo renovavel, um Presidente do Conselho de Direccéo
de entre os representantes regionais dos Estados Membros, tendo em
conta o principio da rotatividade regional e da equidade de género da
Unido Africana.

O Conselho elege igualmente, por maioria simples, para um mandato nao
renovavel de dois (2) anos, um Vice-Presidente do Conselho também de
entre os representantes regionais dos Estados Membros, tendo em conta
o principio da rotac&o regional e da equidade de género da Unido Africana.

O mandato dos 10 representantes dos Estados Membros do Conselho de
Direccdo € orientado pelo principio da sucessao baseado na
representacao equitativa regional e de género.

Artigo 12.°
Fungdes do Conselho de Direcgéo

As fungdes do Conselho de Direcgéo sao:

1.

assegurar a orientacdo estratégica ao Secretariado, em conformidade
com as politicas e procedimentos da UA;

examinar as decisdes e/ou propostas apresentadas pelo Secretariado, e
submeter as suas recomendacdes ao CCEG, e/ou, se for caso disso, ao
CTE e ao 6rgao deliberativo competente da UA,;
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10.

11

propor alteracdes ao presente Estatuto com base nas recomendacgdes do
Secretariado;

assegurar que a agenda estratégica do CDC Africa de vigilancia, deteccéo
e resposta a doencas seja integrada na estratégia de desenvolvimento
continental;

aprovar a designacdo e re-designacdo dos Centros Regionais de
Coordenacédo com base na recomendacdo das Regides e nos critérios
estipulados no Artigo 24 do presente Estatuto; e apresentar 0 mesmo ao
CCEG para tomar nota;

auxiliar o Secretariado na mobilizacao de recursos;

apresentar relatérios anuais ao CCEG, bem como ao CTE e ao Conselho
Executivo e, em funcédo do relatério, para posterior encaminhamento a
Conferéncia sobre as actividades e realizacdes do CDC Africa;

fornecer informacdes ao CCEG sobre a prontiddo do continente na
preparacao e resposta a emergéncias de saude e especialmente durante
PHECS e PHEIC;

analisar o plano de accado, os orcamentos, as actividades e relatdrios do
CDC Africa e recomenda-los para aprovacao.

Fazer recomendacdo ao CHSG em relacdo ao recrutamento do DG,
seguindo um processo de seleccdo competitiva e transparente

Artigo 13.°
Quérum e Procedimentos de Tomada de Decisdo do Conselho de
Direccao

O quérum para as reunides do Conselho de Direccdo e 0s seus
procedimentos de tomada de decisfes serédo adoptados no Regulamento
Interno do Conselho de Direccao e no do Conselho Consultivo e Técnico.

O Conselho adopta o0 seu proprio regulamento interno e o do Conselho
Consultivo e Técnico.

O direito de voto é limitado aos membros do conselho de direc¢cdo dos
Estados Membros da Unido Africana.

Artigo 14.°
O Conselho Consultivo e Técnico

O Conselho Consultivo e Técnico serve de 6rgéo consultivo e técnico do CDC
Africa.
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Artigo 15.°
Composicao do Conselho Consultivo e Técnico

O Conselho Consultivo e Técnico sera composto por Vinte (20 ) membros,
como se descreve a seguir:

a)

b)

f)

)
h)

Cinco (5) representantes dos Estados Membros que acolhem os
Centros Regionais de Coordenacao;

Cinco (5) Representantes de Institutos Nacionais de Saude Publica
ou laboratérios ou instituicdes afins em regime rotativo tendo em
conta as Regides da UA;

Um (1) representante da Rede Regional de Vigilancia e Laboratorio
Integrado (RISLNET) em regime rotativo tendo em conta as regides
da UA,;

Dois (2) representantes das Redes Africanas de Saude em regime
de rotatividade;

Dois (2) Representantes da Unido com conhecimentos
especializados (Direccdo de Servigcos de Saude e Direccao Inter-
Africana de Recursos Animais da Unido Africana);

Um (1) Representante das Organizagbes Regionais de Saude em
regime de rotatividade;

Dois (2) representantes da OMS; e
Um (1) representante do sector do ambiente

Um (1) Representante da Organizacdo Mundial de Saude Animal
(OIE).

O Director-Geral do CDC Africa desempenhara as fungdes de Secretario
do Conselho Consultivo e Técnico .

O Conselho Consultivo e Técnico pode, se necessario, convidar as partes
interessadas relevantes.

Artigo 16.°
Mandato do Conselho Consultivo e Técnico

Os membros do Conselho Consultivo e Técnico cumprem um mandato
nao renovavel de trés (3) anos, quando aplicavel; e

O Conselho elege o seu presidente e vice-presidente por maioria simples
e estes servem por um mandato nédo renovavel de trés ( 23) anos.

w“*‘e



13

Artigo 17.°
Funcdes do Conselho Consultivo e Técnico

O Conselho Consultivo e Técnico prestara aconselhamento ao CDC Africa

sobre:

1. Questbes emergentes e outros assuntos relacionados com o controlo e
prevencao de doencas;

2. Os planos estratégicos e actividades do CDC Africa;

3. Opinides sobre advocacia e mobilizacdo de recursos;

4. Diferentes aspectos da vigilancia, deteccdo e resposta as doencas no
continente africano; e

5. Areas de investigacdo e estudo e méritos do trabalho cientifico do CDC

Africa.

Artigo 18.°

Reunibes, Quérum, Procedimentos de Tomada de Decisdes do Conselho

Consultivo e Técnico

As sessfes do Conselho Consultivo e Técnico, o seu quérum, 0S
procedimentos de tomada de decisdes serdo previstos no seu
Regulamento Interno.

O Conselho de Direccdo adopta o Regulamento Interno do Conselho
Consultivo e Técnico.

Artigo 19.°
Secretariado

O Secretariado € responsavel pela implementacdo das decisdes dos
dorgdos deliberativos da Unido, do CCEG, do CTE do sector e do Conselho
de Direccdo do CDC Africa.

O Secretariado organiza as reunides do CHSG, do Conselho de Direcgao,
do Conselho Consultivo e Técnico ou outras reunides do CDC Africa em
consulta com o Conselho.

O Secretariado € chefiado por um Director-Geral e responde perante o
Presidente da Comisséo.

O Director-Geral é o Director Executivo do CDC Africa.
O Director-Geral € nomeado por meio de um processo de selecgao

competitivo e transparente realizado pelo Conselho em conformidade com
o Estatuto e Regulamento do Pessoal da UA, tendo em conta o principio
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da rotatividade geografica. O recrutamento do Director-Geral devera ser
aprovado pela Conferéncia sob recomendacdo do CHSG para um
mandato de quatro (4) anos, renovavel uma vez.

6. O Secretariado serd composto por pessoal administrativo, profissional e
técnico e por pessoal de apoio, que dispde de competéncia nas varias
areas do CDC Africa.

7. O COE a que o Artigo 5.° (4) faz referéncia fara parte do secretariado;

8. O recrutamento do pessoal do secretariado sera efectuado em
conformidade com o respectivo regulamento interno da UA, com excepcao
da designacdo do Director-Geral, que esta estipulada no Artigo 8bis (1)

(d)..

9. As regras, procedimentos, regulamentos, directivas e o quadro de
operacdes da UA sao aplicaveis ao funcionamento do CDC Africa.

Artigo 20.°
Funcdes do Secretariado

As funcdes do Secretariado sdo as seguintes, entre outras:

a) Prestar assisténcia e apoio aos Estados Membros na formulacéo de
politicas, de programas, sistemas e estruturas apropriadas de
vigilancia, detecc¢éo e resposta a doencas;

b) Prestar apoio técnico e em matéria de capacitacdo aos Estados
Membros para o controlo e prevencao de doencgas;

c) Desenvolver e implementar programas estratégicos de advocacia e
planos de comunicacéo das partes interessadas;

d) Estabelecer redes de trabalho com Estados Membros, a OMS, as
Organizacdes Regionais de Saude, as CER, organizac¢des do sector
privado, Redes Regionais de Saude, os CDC parceiros e dos outros
intervenientes neste sector para atingir os objectivos do CDC Africa;

e) Servir como o ponto focal em todos os assuntos do CDC Africa;

f)  Estabelecer um centro de informagao e assim orientar os Estados
Membros e outras partes interessadas, sendo uma das principais
fontes de informacdo sobre controlo e prevencdo de doencas no
continente;

g) Realizacdo de investigacbes e estudos em todas as areas de
competéncia relevantes do CDC Africa;

w“*‘e
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Promover as actividades empreendidas pelo CDC Africa e divulgar
os resultados dos estudos aos Estados Membros e outras partes
interessadas; e

Preparar um mapa de satde de Africa para doencas transmissiveis
e nao transmissiveis.

Artigo 21.°
Funcdes do Director-Geral

O Director-Geral deve:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

Como Director Executivo, é responsavel pela gestédo global do CDC
Africa;

Implementar as directivas do CCEG, do Conselho de Direccédo, do
CTE e da Comisséo, conforme for aplicavel;

Elaborar o programa, o relatério financeiro e operacional do CDC
Africa

Elaborar e submeter o orcamento do CDC Africa, relatorio de
actividades, regulamento interno e Plano de Accao do CDC Africa ao
Conselho de Direccao e a Comissao para aprovacao;

Participar nas reuniées do CTE, CCEG, do Conselho de Direccéo e
do Conselho Consultivo e Técnico e actuar como Secretario do
Conselho de Direccao e do Conselho Consultivo;

Recolher e divulgar os resultados da investigacdo em matéria de
controlo e prevencao de doencas;

Assegurar a producdo e publicacdo do boletim periédico do CDC
Africa;

Desempenhar quaisquer outras fungdes que possam ser atribuidas
de acordo com os objectivos do CDC Africa.

As regras, procedimentos, regulamentos, directivas e o Quadro de
Operacdes da_UA séo aplicaveis no funcionamento do CDC Africa.

w“*‘e
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SECCAO TRES
Operacdes do CDC Africa

Artigo 22.°

Coordenacao com a Comissao, Agéncias e Instituicdes Técnicas da UA

1.

A Comiss&o assegura uma sinergia com o CDC Africa enquanto instituicio
sanitaria autobnoma da Unido incumbida da responsabilidade de prevenir
e controlar as doencgas. As modalidades de coordenacéo seréao definidas
em pormenor num Quadro de Coordenacao.

O Departamento de Saude, Assuntos Humanitarios e Desenvolvimento
Social da Comisséo da UA, enquanto departamento de politica sobre o
assunto, deve assegurar sinergias com o CDC Africa.

Artigo 23.° )
Centros de Coordenacéo Regional do CDC Africa (CCR)

Na execucdo do seu plano de trabalho estratégico, o CDC de Africa
devera trabalhar em rede e aproveitar os recursos de saude publica em
cada regidao, nomeadamente por intermédio dos seus Centros de
Coordenacéo Regional (CCR). A coordenacédo e o apoio dos CCR visa,
em Ultima anélise, trazer a realidade um "CDC Africa sem muros" que
apoie o continente no local da necessidade, e ndo a partir de um local
centralizado e distante.

No momento do langamento do CDC Africa, havera um minimo de cinco
(5) CCR, a fim de assegurar que cada regido dentro do continente esteja
representada.

As direccdes dos CCR serao designados como Coordenadores Regionais
Africanos do CDC no quadro da estrutura organizacional do CDC Africa e
nomeada em conformidade com os estatutos e regulamentos da UA.

Cada Regido ter4d a responsabilidade de seleccionar o pais de
acolhimento dos CCR, de acordo com os critérios definidos no Artigo 25°.

Um Centro Regional de Coordenacao pode também estar instalado num
Centro Regional de Controlo de Doencas (CDC) nas regides onde esse
CDC Regional existe.

Serao celebrados Acordos de Sede com os Estados Membros ou um CDC
Regional onde os CCR estéo localizados.

Artigo 24.°
Seleccéao dos Centros de Coordenacao Regionais

Cadaregido seleccionara um Centro de Coordenacao Regional, com base
Nnos seguintes principios e critérios orientadores:
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a) Principios Orientadores:

i)  Sinergia entre os objectivos do CCR e os objectivos do CDC
Africa;

i) Boa governacao e lideranca respeitada;
iii) Financiamento sustentavel e responsabilidade fiscal; e

iv) Capacidade de colaborar com 0s demais intervenientes no
sector da saude.

b) Critérios:

i)  Proficiéncia técnica e provas claras de especializacdo nas
Operacdes Essenciais de Saude Publica (EPHO) que séo
directamente relevantes para os objectivos estratégicos do CDC
Africa;

i) Sinergias claras entre os objectivos do programa do Centro de
Coordenacédo Regional e os objectivos estratégicos do CDC
Africa, o que resulta num maior impacto colectivo e no
desenvolvimento de capacidades;

iii)  Ter um historico de competéncias confirmadas de mobilizacao
de pessoal de saude;

iv) Capacidade laboratorial;
V) Representar a circunscrigao regional;

vi) Ter um histérico de competéncias em riscos sanitarios
especificos da regido; e

vii) Vontade e predisposicao de disponibilizar capacidade adicional
a outros paises em caso de falta de capacidade nacional,
especialmente durante as emergéncias de saude publica.

Em intervalos periédicos ndo superiores a 5 anos, o Conselho de Direccéo
devera reexaminar o estatuto dos Centros de Coordenacgdo Regional de
modo a que, se um determinado CCR nao tiver o desempenho desejado,
possa ser substituido por um Centro Regional mais apropriado.

w“*‘e
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Artigo 25.°
Cooperacédo com os Estados Membros

1. No desempenho das suas funcdes, o CDC Africa dedicara os recursos
necesséarios ao estabelecimento de parcerias destinadas a melhorar a
eficacia das suas operacoes.

2. O CDC Africa deve estabelecer parcerias com o Ministério da Satde dos
Estados Membros e agéncias que se ocupam do controlo e prevencéo de
doencas, as quais servirdo de pontos de contacto nacionais.

3. O CDC Africa pode ser solicitado pelos Estados Membros, as CER, a
Comisséo, outros Orgdos da Unido, e organizacbes internacionais para
prestar assisténcia cientifica ou técnica em qualquer dominio da sua
competéncia.

Artigo 26.°
Cooperagcédo com a OMS

A Comissao deve procurar uma colaboragcédo mais estreita com a OMS sobre a
operacionalizagdo do CDC Africa. O CDC Africa deve definir procedimentos
claros de cooperacdo com a OMS, em conformidade com os procedimentos
estabelecidos pela Comiss&o. O CDC Africa e a OMS devem desenvolver um
guadro claro de colaboracao, a fim de evitar sobreposicdes no seu apoio aos
Estados Membros para cumprir os objectivos sobre controlo e prevencéo de
doengas, bem como a implementagado dos objectivos e estratégias do CDC
Africa.

Artigo 27.°
Cooperacdo com Outros Intervenientes no Sector

O CDC Africa manteré lacos de trabalho com os parceiros de desenvolvimento
e outros intervenientes particularmente com as Organizacdes Regionais de
Saude, CER, sector privado, organizacdes da sociedade civil, Mecanismos
Regionais de Financiamento, outros Orgdos da Unido e os CDC néo africanos
na prossecucao dos seus objectivos estratégicos.

Artigo 28.° )
Privilégios e Imunidades do CDC Africa

1. Os privilégios e imunidades do CDC Africa regem-se pelos Acordos de
Sede negociados com o pais anfitrido e pelo direito internacional aplicavel.

2. O CDC Africa e o seu pessoal gozam dos privilégios e imunidades
estipulados na Convencao Geral da OUA sobre Imunidades e Privilégios
e na Convencao de Viena sobre Rela¢des Diploméaticas.
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SECCAO QUATRO
Disposicdes Financeiras

Artigo 29.°
Orcamento e Contribuigcéo

1. O orgamento do CDC Africa € financiado pela Uni&o Africana e esta dentro
do orcamento da Unido.

2. As outras fontes de financiamento do CDC Africa podem ser:
a) ContribuicGes voluntarias dos Estados Membros;

b) Contribuicbes dos Parceiros de Desenvolvimento da Unido e da
Comisséo;

c) Contribuicdes do Sector Privado; e

d) Qualquer outra fonte de financiamento, de acordo com as Regras da
UA.

3. O calendario orcamental do CDC Africa é o da Uni&o.
4. O CDC Africa elabora e apresenta o seu or¢camento aos Orgaos

deliberativos da Unido Africana para aprovacdo e realiza as suas
actividades de acordo com o Regulamento Financeiro da UA.

SECCAO CINCO
Disposicdes Finais

Artigo 30.°
Linguas de Trabalho

As linguas de trabalho do CDC Africa sdo as mesmas linguas de trabalho da
Unido Africana.

Artigo 31.°
Alteracoes

1. O presente Estatuto pode ser alterado mediante recomendacao:
a) Do Conselho Executivo;
b) Do Comité de Chefes de Estado e de Governo; ou

c) Do Conselho de Direccéo ou da Comisséo da UA.
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2. Todas as alteracdes ao Estatuto entram em vigor apés a sua adopcao pela
Conferéncia.

Artigo 32.°
Entrada em Vigor

O presente Estatuto entra em vigor apds a sua adopg¢éao pela Conferéncia.

ADOPTADA PELA QUADRAGESIMA PRIMEIRA SESSAO ORDINARIA DO
CONSELHO EXECUTIVO, POR DELEGACAO DA CONFERENCIA,
REALIZADA EM LUSAKA, ZAMBIA
14 a 15 DE JULHO DE 2022
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